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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Rsobisciire Casnosnd E, /% &
o 5% 2020/ GOB REG-HVIA/GGR
Heranoavedos, 1 3 MAR 2020

VISTO: El Memorindum N° 261-2020/ GOB.REG.HVCA/ GGR con Reg. Doc. N°
1523755 y Reg. Exp. N° 1164188; Y, |

CONSIDERANDO:

, Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 —Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico.de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 369/GOB.REG.HVCA /CR de fecha 11 de absil
del 2017, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad de Gestién
Educativa Local Tayacaja, que constituye el documento de gestién institucional que contiene los catgos
definidos y aprobados sobre la base de Ia estructura organica de la entidad;

. Que, estando a las facultades delegadas por la Gobernacién Regional mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 041-2019 /GOB.REG.HVCA/ PR, resulta necesatio efectuar las acciones de personal a
que se contrae la parte resolutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
(CAP-P), a fin garantizar una adecuada gestion técnico administrativa e institucional en la Unidad de Gestién
Educativa Local Tayacaja, en particular del Area de Asesoria Juridica; '

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276: Ley de Bases de la

Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico ¥ su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°005-90-PCM; -

Estando a lo dispuesto; y, )

Con visacién de la Oficina Regional de Asesorfa Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas porel nlimc;ral 6'del articulo 28 del Reglamento de
-Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOB.REG.HVCA/CR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 450-2019/GOB.REG.HV CA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DESI GNAR, 2 partir de expedida la presente tesolucién, en el cargo de
confianza de la Unidad de Gestién Educativa Local Tayacaja, drgano desconcentrado del Gobierno Regional
Huancavelica,r seglin se detalla a continuacién: - '

ORGANO ESTRUCTURADO " PLAZA ,
CARGO CLASIFICADO N° NOMBRES Y APELLIDOS

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TAYACA]K\ -
Area de Asesoria Juridica : :
Director de Sistema Administrativo TIT ; 010 Abog. QUISPE CUSI, Marco Antonio

s
LA

: ARTICULO 2°.- FI egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucién sers
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Especificas del Gasto: 2.1.1 1.1 9
Personal de Confianza (Régimen Laboral Pablico), 2.1. 3 1. 1 5 Contribuciones a Essalud, de la Unidad -
Ejecutora: 312 Gob.Reg. Huancavelica — UGEL Tayacaja, Fuente de Financiamiento 1: Recursos Ordinarios,
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ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y/o cualquier
otra disposicién administrativa emitida por la Unidad de Gestién Educativa Local Tayacaja que se oponga alo -
dispuesto en la presente Resolucién. , T o

ARTiCULO 4°.- NOTIFI CARel presente Acto Administrativo ala UGEL Tayacaja,a 7
los 6rganos competentes del Gobierno Regional de Huancavelica e Interesado, para los fines de Ley. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




